
ALLEGATO  N.2 

 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI  TITOLI 
per la selezione di REFERENTE DELLA VALUTAZIONE 

CODICE IDENTIFICATIVO:  10.2.1A- FSEPON-SI-2017-444 
CUP    F95B17000050007 

Il/la sottoscritto/a è a conoscenza che, ai sensi dell’art.26 della Legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli 
atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 
                                   

Titoli ed Esperienze lavorative - Valutazione 
Max 
Punti 

Calcolo 
del 

punteggio 

1. Possesso di certificazioni informatiche (ECDL-EIPASS-IC3-MOS ecc) 
Punti  5 5  

2. Esperienze di Facilitatore/Valutatore in Progetti nell’ambito dell’ultimo 
PON 2007-2013 
Punti 1 per ogni esperienza sino ad un massimo di 5 esperienze 

5 
 

3. Esperienze di Tutor in Progetti PON (esclusi i progetti valutati nel punto 4) 
Punti 0.50 per ogni esperienza sino ad un massimo di 10 esperienze 5  

4. Esperienze di formatore nell’ambito delle TIC 
Punti 0,50 per ogni esperienza sino ad un massimo di 10 esperienze 5  

5. Esperienze di Docenza come Esperto in Progetti PON  
Punti 0,50 per ogni esperienza sino ad un massimo di 10 esperienze 5  

6. Possesso di competenze nella gestione della piattaforma INDIRE-GPU 
2014/2020   SI   NO 

5  

7. Incarichi di Funzione Strumentale attinente alla mansione richiesta; 
Punti 5 

5  

8. Altri incarichi attinenti la mansione richiesta 
Punti 5 

5  

9. Esperienze nella gestione dell’organizzazione scolastica (incarichi annuali 
a supporto dell’organizzazione) 

Punti 0,50 per ogni incarico fino ad un massimo di 5 punti 
 

5 
 

Totale Punti   

                                                                                                                              Il candidato 
 

_______________________ 
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